
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STATUT 
 

MAZOWIECKIEJ IZBY GOSPODARCZEJ 
W CIECHANOWIE 

 
 

 
 
 
 

Ciechanów 2019 



 
§ 1 

 
Izba gospodarcza nosi nazwę „Mazowiecka Izba Gospodarcza” i w dalszej części Statutu zwana 
jest „Izbą”. 
 

§ 2 
 
Izba jest organizacją samorządu gospodarczego, reprezentującą interesy gospodarcze 
zrzeszonych    w niej podmiotów w zakresie ich działalności wytwórczej, handlowej, budowlanej 
lub usługowej, w szczególności wobec organów państwowych i samorządowych.  
 
 

§ 3 
 
Izba posiada osobowość prawną i działa na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989r o izbach 
gospodarczych (Dz.U nr 35, poz. 195, z późn. zm.) oraz niniejszego Statutu. 
 
 

§ 4 
 

1. Izba prowadzi działalność na terenie województwa mazowieckiego. 
2. Siedzibą władz Izby jest miasto Ciechanów.  

 
§ 5 

 
Izba używa pieczęci prostokątnej z napisem MAZOWIECKA IZBA GOSPODARCZA 
”CIECHANÓW NIP 566-11-68-035, REG. 130004715 - Wzór i wielkość pieczęci ustala Rada 
Izby. 
 

§ 6 
 

1. Izba może ustanowić decyzją Rady Izby medale, odznaki i tytułu honorowe za wybitne 
zasługi w pracach dla Izby, w realizacji jej celów statutowych oraz w przyczynianiu się 
do rozwoju gospodarczego województwa i miasta Ciechanowa. 

2. Powyższe wyróżnienia nadaje Rada Izby. 
 

§ 7 
Celem Izby jest: 
 

1. reprezentowanie i ochrona interesów gospodarczych członków Izby 
2. propagowanie i wspieranie przedsiębiorczości obywateli jako podstawy rozwoju 

ekonomicznego, 
3. udzielanie członkom Izby pomocy w rozwiązywaniu problemów ekonomicznych, 

organizacyjnych i prawnych związanych z podejmowaniem i prowadzeniem przez nich 
działalności zarobkowej, 

4. współdziałanie z organami państwowymi, samorządowymi w zakresie tworzenia 
korzystnych warunków działalności gospodarczej, 

5. inspirowanie i rozwijanie współpracy gospodarczej członków Izby za granicą 
6. kształtowanie i upowszechnianie dobrych obyczajów kupieckich, 
7. prowadzenie działalności kulturalnej, oświatowo-wychowawczej, sportowo-turystycznej             

i towarzyskiej służącej integracji członków Izby 
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§ 8 

 
Izba realizuje swoje cele statutowe poprzez: 
 

1. wystąpienia do organów państwowych i samorządowych wszystkich szczebli oraz do 
organizacji krajowych i zagranicznych, popierające prawnie i gospodarczo uzasadnione 
inicjatywy i działania członków Izby, 

2. uczestnictwo w konsultacjach społecznych i delegowanie swoich przedstawicieli do 
gremiów doradczych przy organach państwowych i samorządowych, 

3. opracowania opinii, ekspertyz i pytań zmierzających do ujednolicenia wykładni 
przepisów prawa, 

4. współpracę z terenowymi organami państwowymi i samorządowymi w realizacji 
przedsięwzięć o istotnym znaczeniu dla regionu i członków Izby, organizowanie               
i prowadzenie dla członków Izby doradztwa prawnego, ekonomicznego, technicznego, 
organizacyjnego oraz prowadzenie działalności informacyjnej w tym zakresie, 

5. prowadzenie we własnym zakresie bądź na zlecenie działalności szkoleniowej               
i popularyzatorskiej dla potrzeb członków Izby, 

6. rekomendowanie członkom Izby przedsięwzięć zmierzających do unifikacji 
komputeryzacji systemów: kontroli jakości, dokumentacji, oznakowania towarów, 
ewidencji obrotów  i innych, 

7. urządzanie i prowadzenie giełd oraz targów, wystaw, pokazów krajowych i 
zagranicznych jak również organizowanie udziału członków w tego typu działaniach, 

8. nawiązywanie i utrzymywanie kontaktów z izbami oraz innymi organizacjami o 
podobnym zakresie działania, 

9. zjednywanie rynków zagranicznych dla eksportu wyrobów i usług członków Izby oraz 
pozyskiwanie partnerów zagranicznych do kooperacji produkcyjnej, technologicznej               
i finansowej, 

10. organizację rozstrzygania sporów między członkami izby w drodze sądownictwa 
polubownego, 

11. ogłaszanie zbioru zasad i zwyczajów kupieckich oraz stosowanie środków statutowych w 
celu ich przestrzegania, 

12. prowadzenie działalności wydawniczej, 
13. prowadzenie banku informacji gospodarczych, 

 
§ 9 

 
Izba może prowadzić wyodrębnioną działalność gospodarczą, za zgodą Walnego Zgromadzenia 
Izby. Dochód z działalności gospodarczej Izby służy realizacji celów statutowych i nie może być 
przeznaczony do podziału między członków Izby, także wówczas, gdy są pracownikami Izby. 
 

 
§ 10 

 
1. Członkami Izby mogą być przedsiębiorcy wpisani do stosownych ewidencji i rejestrów, 
zgodnie z obowiązującym prawem o działalności gospodarczej oraz prowadzący działalność 
gospodarczą na terenie działania Izby, bez względu na formę organizacyjną.  Członkami Izby 
mogą być także: stowarzyszenia przedsiębiorców, organizacje pracodawców a także fundacje, o 
ile posiadają osobowość prawną i status przedsiębiorcy w rozumieniu odrębnych ustaw. 
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                                                                           § 11 
 
Członkostwo w Izbie powstaje z chwilą wpisu i ustaje z chwilą skreślenia z listy członków. 
Wpisów oraz skreśleń dokonuje Rada Izby. 

 
§ 12 

 
1. Rada Izby podejmuje decyzję o wpisie na listę członków po zapoznaniu się z treścią 

deklaracji, przeprowadzeniu rozmowy z kandydatem i wniesieniu przezeń wpisowego. 
Rozmowa z kandydatem powinna odbyć się w ciągu dwóch miesięcy od złożenia 
deklaracji. 

2. Rada Izby odmówi wpisu kandydatowi, który nie daje rękojmi przestrzegania Statutu 
Izby, albo w swojej dotychczasowej działalności rażąco narusza zasady etyki kupieckiej. 

3. Przedsiębiorca wykreślony z listy członków Izby z przyczyn określonych w §13 ustęp 2 
może ponownie zostać wpisany na listę po opłaceniu zaległych składek członkowskich.          

4. Od decyzji odmawiającej wpisu kandydatowi na członka nie przysługuje odwołanie - 
decyzja Rady jest ostateczna. 

 
§ 13 

 
1. Rada podejmuje decyzje o wykreśleniu z listy członków na wniosek zainteresowanego 

albo z inicjatywy własnej. 
2. Skreślenie z inicjatywy Rady Izby może nastąpić w razie stwierdzenia przez Radę nie 

opłacania składek członkowskich przez okres dłuższy niż dwa kwartały, 
nieprzestrzegania postanowień niniejszego Statutu lub zaprzestania działalności 
gospodarczej. 

3. Od decyzji Rady Izby nie przysługuje odwołanie - decyzja Rady jest ostateczna. 
 

 
§ 14 

 
1. Członkowi Izby, który nie opłaca składek przez okres dłuższy niż dwa kwartały, a nie 

został skreślony z listy członków Izby w trybie § 13 Statutu, zawiesza się prawa 
wynikające z § 17 statutu; członek taki nie jest uwzględniany przy obliczaniu liczby 
członków Izby w oparciu o § 22 ust. 2 i ust. 3 statutu. 

2. Prawa członka zostaną przywrócone po opłaceniu zaległych składek. 
3. Członek Izby, wobec którego zawieszenie praw członkowskich trwa dłużej niż 1 rok, z 

mocy samego Statutu traci członkostwo Izby. 
 
 

§ 15 
 

1. Członek jest reprezentowany wobec Izby i na Walnym Zgromadzeniu przez 
Przedsiębiorcę, osobę uprawnioną do jego reprezentacji lub pełnomocnika umocowanego 
na podstawie pełnomocnictwa szczególnego.  

2. Czynne prawo wyborcze członek realizuje wyłącznie poprzez przedsiębiorcę lub 
pełnomocnika, o którym mowa w ust.1. Przedsiębiorcy lub pełnomocnikowi przysługuje 
jeden głos w wyborach i głosowaniu nad uchwałami Walnego Zgromadzenia. 

3. Bierne prawo wyborcze do organów Izby członek realizuje poprzez prawo zgłoszenia 
właściciela, członka zarządu lub rady nadzorczej, pracownika zajmującego stanowisko 
kierownicze lub osobę umocowana przez członka na podstawie szczególnego 
pełnomocnictwa. Ustanie stosunku pomiędzy członkiem Izby a wybraną do organu Izby 
osobą, poprzez tegoż członka zgłoszoną, stanowi podstawę do odwołania tej osoby z 
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organu Izby. Bierne prawo wyborcze do organów Izby jest realizowane w ten sposób, iż 
Członek Izby posiada prawo do delegowania lub zgłoszenia tylko jednego swojego 
przedstawiciela do organów Izby. 

 
 

§ 16 
 

1. Nie może być członkiem organów wybieralnych Izby osoba, wobec której ogłoszona 
została upadłość, jako też osoba, która była członkiem zarządu upadłego w chwili 
ogłoszenia upadłości. Rygory określone w zdaniu poprzednim mogą być zastosowane 
decyzją Rady Izby wobec wspólników upadłego, jeżeli wspólnik miał znaczący wpływ 
na bieg spraw upadłego. 

2. Kandydaci zgłoszeni w wyborach do organów Izby na posiedzeniu Walnego 
Zgromadzenia Izby składają stosownie do postanowienia ust.1 pisemne oświadczenie. 

 
§ 17 

Członkowie Izby mają prawo do: 
 

1. korzystania z pomocy i świadczeń Izby 
2. uczestnictwa w pracach Izby, czynnego i biernego prawa wyborczego do organów Izby 

na zasadach określonych niniejszym statutem 
3. publikowania oświadczeń w wydawnictwach Izby 
4. otrzymywania rocznego sprawozdania z prac Izby, jego organów oraz działalności 

gospodarczej i finansowej. 
 

§ 18 
Członkowie Izby są obowiązani: 

1. przestrzegać postanowień niniejszego Statutu, regulaminów wydanych na jego podstawie 
oraz uchwał władz Izby 

2. wnieść wpisowe oraz regularnie opłacać składki, których wysokość określa Walne 
Zgromadzenie Izby  

3. udzielać Izbie informacji w zakresie swojej działalności gospodarczej w granicach 
niezbędnych dla realizacji jej celów, które ustali Walne Zgromadzenie Izby. 

 
§ 19 

 
Członkowie Izby mają wyłączne prawa do powoływania się na członkostwo Izby w swojej 
działalności handlowej, w korespondencji, na drukach, reklamach i wyrobach. 
 

 
§ 20 

 
1. Walne Zgromadzenie Izby jest najwyższą władzą w Izbie, składającą się z wszystkich 

członków Izby. 
2. Walne Zgromadzenie Izby podejmuje decyzje w formie uchwał w drodze głosowania na 

posiedzeniach lub w drodze głosowania pisemnego. 
3. Decyzje podjęte w drodze głosowania pisemnego mają moc równorzędną uchwałom 

podjętym w drodze głosowania na posiedzeniu. 
4. Zasady głosowania pisemnego określa Walne Zgromadzenie Izby na posiedzeniu. 

 
 
 
 
5 

 



 
§ 21 

 
1. Posiedzenie Walnego Zgromadzenia Izby może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 
2. Posiedzenie zwyczajne odbywa się raz w roku i jest zwołane przez Prezesa Izby 

najpóźniej do końca czerwca. 
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwoływane w razie nagłej potrzeby przez 

Prezesa Izby z własnej inicjatywy bądź na żądanie Rady Izby, Prezydium Rady, Komisji 
Rewizyjnej lub 1/5 liczby członków Izby. 

4. W przypadku, gdy Prezes Izby nie może zwołać Walnego Zgromadzenia Izby bądź nie 
chce tego uczynić, zostanie ono zwołane przez Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 

5. Głosowanie pisemne zarządzi Prezes Izby w razie potrzeby, zwracając się do wszystkich 
członków Izby. 

 
§ 22 

1. Uchwały Walnego Zgromadzenia Izby zapadają zwykłą większością głosów. 
2. Uchwały Walnego Zgromadzenia Izby mogą być podejmowane bez względu na liczbę 

obecnych delegatów. 
3. Decyzja podjęta w drodze głosowania pisemnego ma moc uchwały Walnego 

Zgromadzenia bez względu na liczbę odpowiedzi.  
4. Na posiedzeniu Walnego Zgromadzenia Izby, jak i w głosowaniu pisemnym członkowi 

Izby przysługuje 1 (jeden) głos. 
 

§ 23 
1. Do wyłącznej właściwości Walnego Zgromadzenia Izby należy: 

1) uchwalanie i zmiany statutu Izby 
2) zatwierdzanie regulaminów Rady Izby, Komisji Rewizyjnej i Sądu 

Koleżeńskiego, 
3) uchwalanie i zmiany preliminarza przychodów i rozchodów, 
4) ustalenie wysokości oraz zasad opłacania składek członkowskich i wpisowego,  
5) zatwierdzanie rocznych sprawozdań z działalności statutowej, gospodarczej                   

i finansowej oraz udzielanie absolutorium Radzie Izby i Prezesowi, 
6) wybór i odwołanie Prezesa Izby, 
7) udzielanie votum zaufania Prezesowi Izby, 
8) wybór Rady Izby oraz Komisji Rewizyjnej i Sądu Koleżeńskiego, 
9) odwoływanie poszczególnych członków Rady Izby, Komisji Rewizyjnej i Sądu 

Koleżeńskiego w trybie, o którym mowa w § 45. 
5. Wniosek w sprawie określonej w ustępie 1 pkt.6 może być zgłoszony i głosowany tylko 

łącznie ze wskazaniem następcy. 
6. Decyzje Walnego Zgromadzenia Izby w sprawach wymienionych w ustępie 1 pkt. 1, 4, 5, 

6, 7 mogą być podjęte wyłącznie na posiedzeniu. 
 

§ 24 
Wybory do organów wybieralnych Izby są tajne.  
 

§ 25 
1. Kadencja organów wybieralnych przez Walne Zgromadzenie Izby jest czteroletnia. 
2. Jeżeli przez dwie kolejne kadencje funkcję Prezesa Izby pełni ta sama osoba, nie może 

ona kandydować na Prezesa Izby w wyborach następujących bezpośrednio po upływie 
tych kadencji.  

 
§ 26 

1. Do reprezentacji Izby na zewnątrz ma prawo Prezes Izby lub osoba przez niego 
upoważniona. 
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2. Prezes Izby jest z mocy niniejszego Statutu członkiem Rady Izby. 

 
§ 27 

1. Prezes Izby przewodniczy posiedzeniom Rady Izby i kieruje pracami Prezydium Rady. 
2. Prezes ma wyłączne prawo podziału zadań pomiędzy członków Prezydium Rady w 

ramach upoważnień udzielonych Prezesowi przez Radę Izby i dawania członkom 
Prezydium wiążących dyrektyw w tym zakresie. 

3. Prezesowi Izby przysługuje prawo veta wobec uchwał Rady Izby i Prezydium Rady, 
które uzna za sprzeczne z prawem lub statutem Izby. Uchwała Rady, wobec której zostało 
zgłoszone veto Prezesa zostaje poddana pod głosowanie na najbliższym posiedzeniu 
Walnego Zgromadzenia Izby, a takaż uchwała Prezydium Rady zostaje poddana pod 
głosowanie na najbliższym posiedzeniu Rady Izby. 

4. Prezes Izby ma wyłączne prawo do złożenia wniosku, o którym mowa w § 23 ust.1 pkt.9.  
 

§ 28 
W przypadku ustąpienia Prezesa Izby przed upływem kadencji, Rada Izby powierza pełnienie 
jego funkcji Wiceprezesowi, który niezwłocznie zwoła Walne Zgromadzenie Izby.  

 
§ 29 

Rada Izby jest organem upoważnionym do decydowania o wszystkich sprawach nie 
zastrzeżonych w niniejszym statucie Walnemu Zgromadzeniu Izby. 
 

§ 30 
1. Rada Izby liczy łącznie z Prezesem od 7. do 10. członków, którzy noszą tytuł radców 

Izby, z zastrzeżeniem ust. 2 Statutu, tj. sytuacji, gdy Rada Izby zostaje powiększona o 
dodatkowych Powiatowych Członków Rady Izby. 

2. Członkowie Izby z tego samego powiatu, innego niż powiat siedziby Izby,  w ilości, co 
najmniej 10, obecni na Walnym Zgromadzeniu, na którym dokonuje się wyboru Rady 
Izby mają prawo do wyboru 1. dodatkowego Członka Rady z tego powiatu, o ile swój 
zamiar dokonania wyboru zgłoszą bezpośrednio przed dokonaniem wyborów Członków 
Rady. Wyborów dokonuje się wówczas w taki sposób, iż wybiera się 10. Członków Rady 
Izby a następnie tak wybraną Radę Izby powiększa się o dodatkowych Członków 
Powiatowych Rady Izby. 

§ 31 
1. Rada Izby, stwierdziwszy, iż zwolniło się miejsce w Radzie z powodu niemożności 

brania udziału w pracach Rady przez radcę bądź, że istnieje konieczność poszerzania 
składu Rady, może dokooptować do swego grona, spośród osób posiadających bierne 
prawo wyborcze do organów Izby, na okres do końca swojej kadencji radcę, którego 
sytuacja prawna jest równorzędna z sytuacją radcy wybranego przez Walne 
Zgromadzenie Izby. 

2. Radców dokooptowywanych nie może być więcej niż 2. 
 

§ 32 
Radcy Izby mają obowiązek przyjąć na siebie udział w pracach komisji problemowych. 
 
 

§ 33 
1. Rada Izby pracuje na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie 

Izby. 
2. Posiedzenia Rady Izby są zwoływane w miarę potrzeby, co najmniej sześć razy w ciągu 

roku. 
3. Posiedzenia Rady Izby zwołuje i przewodniczy Prezes Izby bądź upoważniony przez 

niego Wiceprezes. 
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§ 34 

 Do kompetencji Rady należy: 
1. wytyczanie kierunków pracy Izby, 
2. przyjmowanie sprawozdań Prezesa Izby z prac Prezydium Rady i ustalanie kierunków 

działania dla Prezesa Izby i Prezydium Rady Izby, 
3. powoływanie stałych i specjalnych komisji problemowych Izby, 
4. rozdział środków finansowych w ramach budżetu Izby uchwalonego przez Walne 

Zgromadzenie Izby. 
 

§ 35 
 
 Prezes Izby składa corocznie Walnemu Zgromadzeniu Izby sprawozdanie z prac Rady Izby.  
 

§ 36 
1. Na pierwszym po wyborze posiedzeniu Rada Izby wybiera ze swego grona na wniosek 

Prezesa Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika, którzy wraz z Prezesem Izby stanowią 
czteroosobowe Prezydium Rady. 

2. Członkowie Prezydium Rady mogą być na wniosek Prezesa Izby odwołani ze składu 
Prezydium. 

§ 37 
1. Prezydium Rady pod kierownictwem Prezesa Izby: 

1) zarządza na bieżąco pracami Izby w zakresie udzielonych im przez Radę Izby 
upoważnień i zgodnie z podziałem kompetencji dokonanym przez Prezesa Izby na 
podstawie § 27 ust. 2 niniejszego statutu, reprezentuje Izbę na zewnątrz 

2) zarządza majątkiem Izby i dysponuje funduszami Izby zgodnie z preliminarzem, 
3) opracowuje roczne programy działania do zatwierdzenia przez Walne 

Zgromadzenie Izby, 
4) wykonuje uchwały Walnego Zgromadzenia oraz Rady Izby, 
5) podejmuje czynności organizacyjne związane ze zwołaniem Walnego 

Zgromadzenia Izby, 
6) inicjuje powoływanie jednostek działalności gospodarczej, 
7) rekomenduje kandydatów do organów samorządu terytorialnego i organów 

władzy państwowej, 
8) sprawuje nadzór nad prawidłową realizacją programów Izby, zatwierdza i 

kontroluje preliminarze budżetu Izby, 
9) sporządza roczne sprawozdania z działalności i przedkłada je Radzie oraz 

Walnemu Zgromadzeniu Izby, 
10) nabywa i zbywa składniki majątkowe, których nabycie nie jest zastrzeżone do 

kompetencji wyższego organu Izby, 
11) opracowuje regulamin pracy, zakresy czynności i obowiązków pracowników 

administracji biura. 
2.. Do zaciągania zobowiązań w imieniu Izby potrzebne jest współdziałanie, co najmniej dwóch 
członków Prezydium Rady 
 

§ 38 
Bieżąca praca Izby w zakresie działalności statutowej należy do Biura Izby, które we wszystkich 
swoich czynnościach podporządkowane jest Prezesowi Izby.   

 
§ 39 

1. Pracami Biura kieruje Dyrektor, który jest etatowym pracownikiem Izby. 
2. Kierownikiem zakładu pracy w stosunku do Dyrektora Biura Izby jest Prezes Izby.  
3. Dyrektor Biura Izby jest kierownikiem zakładu wobec wszystkich etatowych 

pracowników Izby 
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§ 40 

Dyrektor Biura Izby bierze udział w posiedzeniach Rady Izby i Prezydium Rady Izby z głosem  
doradczym. 
 

§ 41 
Radcy Izb i jej Prezes nie pozostają z Izbą w stosunku pracy. Postanowienie to nie stoi na 
przeszkodzie uchwaleniu przez Radę Izby stosownych diet dla Prezesa Izby i innych członków 
Prezydium Rady. 
 
 

§ 42 
1. Komisja Rewizyjna składa się od trzech do pięciu członków. 
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczącego i zastępcę 

przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 
3. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić w skład Rady Izby. 

 
 

§ 43 
1. Do kompetencji i obowiązków Komisji Rewizyjnej należy 

1) wykonywanie nadzoru i kontroli nad działalnością Rady i Prezydium Izby  
2) badanie sprawozdań Rady Izby 
3) badanie bilansu oraz rachunku zysków i strat zarówno, co do zgodności               

z księgami i dokumentami jak i ze stanem faktycznym  
4) składanie Walnemu Zgromadzeniu Izby rocznych sprawozdań i wniosków   z 

zakresu gospodarczej działalności Izby oraz przedkładanie propozycji absolutorium 
dla Prezydium i Rady Izby 

5) wykonywanie innych czynności doraźnie zleconych uchwałą Walnego 
Zgromadzenia   Izby 

6) wnioskowanie o rozwiązanie lub likwidację Izby ze względu na brak środków 
finansowych na wykonywanie statutowej działalności Izby 

7) zwoływanie Walnego Zgromadzenia Izby w przypadkach przewidzianych w 
Statucie 

2. Komisja na wniosek Prezydium opiniuje szczególnie ważne decyzje Prezydium w sprawach 
majątkowych, inwestycyjnych i finansowych. 

 
§ 44 

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż 
dwa razy do roku. 

2. Prezes Izby może zażądać przeprowadzenia przez Komisję szczegółowej kontroli 
tematycznej. 

3. Komisja może korzystać z pomocy ekspertów nie będących członkami Izby, których 
koszty pokryje Izba w ramach przyznanych Komisji środków. 

 
§ 45 

1. Walne Zgromadzenie Izby może powołać Sąd Koleżeński. 
2. Zasady powoływania Sądu Koleżeńskiego i jego skład, oraz tryb postępowania przed 

Sądem określi regulamin sporządzony przez Radę Izby i zatwierdzony przez Walne 
Zgromadzenie Izby. 

§ 46 
Izba prowadzi swoja gospodarkę finansową w oparciu o preliminarz przychodów i wydatków. 
 

§ 47 
1. Na przychody Izby składają się: 
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1) wpisowe i składki członkowskie 
2) opłaty za korzystanie ze świadczeń Izby, w zakresie: 

a) organizacji i zarządzania oraz doradztwa i negocjacji 
b) szkoleń – prowadzenie i organizowanie kursów dokształcających 
c) usług marketingowych, planistycznych, projektowych i 

rozrachunkowych 
d) organizacji targów  
e) reklamy i promocji firm 
f) innych świadczeń zgodnych z działalnością Izby 

3) wpłaty członków na wspólne przedsięwzięcia 
4) wpływy z tytułu udzielonych pożyczek, gwarancji finansowych oraz dokonywanych 

lokat 
5) dochody z majątku trwałego Izby 
6) dochody z wyodrębnionej działalności gospodarczej 
7) darowizny 
8) nieodpłatnie otrzymane składniki majątku  
9) dotacje i subwencje 
10) inne przychody 

2. Na rozchody Izby składają się: 
 

1) wydatki bieżące na prowadzenie działalności statutowej 
2) koszty administracyjne  
3) inwestycje i lokaty wolnych środków 
4) pożyczki celowe udzielane członkom 
5) wydatki na fundacje i udziały we wspólnych przedsięwzięciach 
6) wydatki socjalne na rzecz członków 
7) inne rozchody 

§ 48 
 
Członek Izby, który korzysta odpłatnie ze świadczeń Izby na kwotę równą lub wyższą składce 
członkowskiej jest zwolniony z obowiązku jej płacenia, przy czym nie stosuje się do niego 
stanowienia § 14 niniejszego statutu. 

§ 49 
Wszystkie przychody i rozchody Izby muszą być uwidocznione w rocznym sprawozdaniu Rady 
Izby przedkładanym Walnemu Zgromadzeniu Izby. Sprawozdanie to Rada udostępnia wszystkim 
członkom Izby przez wyłożenie go w Biurze Izby na 14 dni przed terminem Walnego 
Zgromadzenia Izby. 

§ 50 
Komisja Rewizyjna może zażądać sporządzenia i przedstawienia sprawozdania obejmującego 
krótszy okres oraz w innym terminie niż określono w § 49. W razie, gdy Rada Izby nie zastosuje 
się do tego żądania w terminie jednego miesiąca od jego zgłoszenia, Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej zwoła nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zgromadzenia Izby. 

 
§ 51 

Izba może tworzyć fundusze: 
1. statutowy 
2. bieżący 
3. gwarancyjny 
4. fundusze celowe 
5. inne fundusze wynikające z obowiązujących przepisów 
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§ 52 

Rada Izby przedstawi Walnemu Zgromadzeniu Izby zasady tworzenia i wykorzystania funduszy, 
o których mowa w § 51 oraz stosownie do zatwierdzenia, załączając opinię Rady Izby, co do 
funduszy, którymi będzie miała dysponować. 

§ 53 
Decyzję o uszczupleniu funduszu statutowego może podjąć Rada Izby jedynie za zgodą Walnego 
Zgromadzenia Izby. 
 

§ 54 
Pisma rozporządzające prawami majątkowymi Izby wymagają dla swej ważności oprócz 
podpisu Dyrektora Biura Izby również podpisu Prezesa Izby lub osoby przez niego 
upoważnionej. 
 
 

§ 55 
Sprzedaż bądź ustanowienie hipoteki na nieruchomości będącej własnością Izby może nastąpić 
wyłącznie za zgodą Walnego Zgromadzenia Izby. 

 
§ 56 

Zmiana Statutu i rozwiązanie Izby może nastąpić na skutek uchwały Walnego Zgromadzenia 
Izby, za którą głosowała więcej niż połowa członków obecnych na posiedzeniu. 
 

§ 57 
W razie podjęcia uchwały o rozwiązaniu Izby, Walne Zgromadzenie Izby wyznaczy likwidatora i 
określi cele, na które powinien być przeznaczony pozostały po likwidacji majątek Izby. 

 
§ 58 

Do obowiązków likwidatora należy: 
1. sporządzenie bilansu otwarcia likwidacji i listy wierzycieli 
2. sporządzenie planu finansowego likwidacji i planu zaspokojenia zobowiązań 
3. ściągnięcie wierzytelności; wypełnienie zobowiązań oraz spieniężenie majątku 
4. wystąpienie do Sądu z wnioskiem o wykreślenie Izby z rejestru 
5. przekazanie dokumentacji do archiwum państwowego 

 
§ 59 

1. Środki majątkowe pozostałe po likwidacji Izby mogą być przeznaczone na rzecz 
działających instytucji samorządowych. 

2. W razie braku środków na likwidację Izby, koszty likwidacji pokrywa się ze środków jej 
członków. 

 

11 
 


